Atto n, 61

CITTA DI CAVE

PROVINCIA DI ROMA

| di tirocini formativi

__COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALF,

|
| OGGETTO: Convenzione con Universita "Roma Tre" per attivazione

Del 19 Aprile 2012 L
L’anno duemiladodici, il giorno diciannove del mese di _Aprile alle ore _ 18,45
nella Sede Comunale, si ¢ riunita
[.A GIUNTA COMUNALE

Convocata nelle forme di legge e rispettivamente presenti i sigg. Presente | Assente
Umbertini Massimo Sindaco X
Dappi Rita Assessore X

Lupi Angelo * * X

Beltramme Giulio * * X

Felici Fabio “ ' X

Manni Leopoldo * “ X

Mancini Silvia * * X

Presiede il Signor Vicesindaco RITA DAPPI

Assiste il Segretario Comunale Dott.sa Giosy Picrpaola Tomasello

| ~ ACQUISITI 1 PARERI DEI RESPONSABILI DI SETTORE

| RESPONSABILE DEL:1 DIPART.
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|
|
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|
'LIN DATA: 19 Aprile 2012

|
i RESPONSABILLE DEL ;11 DIPART,

IN DATA

l
l
|
i
L

.

|

(Art. 49 D.LEGS. 267/2001)

PARERE DI REGOLARITA TECNICA: Favorevole.

Dott. Giuseppe Scaramella

| PARERE DI REGOLARITA CONTABILE:




LA GIUNTA MUNICIPALE

Premesso che:

- ¢ divenuto crescente il fabbisogno delle amministrazioni di acquisire competenze altamente
qualificate, oltre che nuovi profili professionali. a fronte della ridefinizione delle propric logiche
di azione in funzione degli obicttivi di efficienza. efficacia ¢ cultura det servizi. stabiliti daille

normative di ritforma;

- tali esigenze sono state ampiamente rappresentate da una ricerca promossa e pubblicata dal
Dipartimento della 'unzione Pubblica. di concerto con la Conferenza dei Rettort e realizzata dal
Formez, con lo scopo di offrire un quadro conoscitivo delte forme di collaborazione che si
instaurano, per lo scopo specifico. tra pubblica amministrazione ¢ sistema universitario.
scguendo sedi ¢ modalita di confronto per molti versi inedite (la costituzione di tavoli di
concertazione. la stipula di convenzioni. la creazione di consorzi. la realizzazione di stage.

presso le pubbliche amministrazioniy;

- tale fenomeno appare correlato ad una diversa consapevolezza dei vantaggi insiti nella
cooperazione e nel "fare rete”. promuovendo nuove logiche di govemance che — soprattutto nel
caso delle istituzioni locali, ¢he sono t principali interfocutori della concertazione realizzata
daglt atenei —— traggono alimento ¢ costrutto dalla condivisione di comuni obiettivi di sy iluppo
del "capitale sociale” a disposizione della comunita di appartenenza (Dipartimento della

Funzione Pubblica: "L'offerta formativa delle universita per la P.A"Y;
Rilevato che:

- irisultati detlo studio contermano altresi un forte interesse delle Universita a stabilire forme
piv incistve di collaborazione. che si sviluppano soprattutto in un'area. quella del
management. nella quale T'offerta altamente qualificata proposta dagli atenei si coniuga
con la crescente  esigenza  delle  amministrazioni  di rafforzare  le competenze ¢
professionalita della componente dirigenziale, decisiva per affermare nuovi modelli

organizzativi e decisionali all'interno degli apparati pubblici;

- a tal proposito in data 9 giugno 2002 ¢ stato stipulato un Protocollo d'intesa tra il
Dipartimento della Funzione Pubblica ¢ la Conferenza dei Rettori. con il quale sono stati
defmiti ghi ambiti della collaborazione e gli interventi che proprio in questo settore
occorre  promuovere ¢ realizzare per  soddisfare il crescente  fabbisogno  delle
amministrazioni di immettere nei propri organici nuovi profili professionali, tra cui la
promozione di tirocini ¢ stage per favorire la sinergia tra percorsi di studio ¢ lavoro:

- dat dati emersi dall'indagine sull'offerta curriculare degli atenei di grandi ¢ medic dimensioni.
st segnala una significativa prescnza di corsi ed iniziative che insistono su aree tematiche
coerenti con i nuovi profili ¢ competenze professionali necessarie alle amministrazioni per

innovare i processi di lavoro ¢ i servizi erogati all'utenza.



Considerato che:

- il Comune di Cave intende. stipulare una convenzione per “Tirocini di formazione o di
orientamento™ con ["Universita degli Studi “*Roma Tre™ rivolta agli Studenti iscritti al Corso di
laurea triennale in Servizio sociale 1./39 “Corso interclasse in servizio sociale e sociologia™ con
le modalita espresse nell*allegata proposta di Convenzione trasmessa al Servizio Sociale del
Comune di Cave in data 29-03-2012

Tutto ¢to premesso ¢ Visto il parere del Responsabile del 1 Dipartimento, in ordine alla regolarita tecnica;

DELIBERA

1. Di promuovere una convenzione per “Tirocini di formazione ¢ dj ortentamento”
con I'Universita degli Studi “Roma Tre” rivolta agli Studenti iscritti al Corso di
laurea triennale in Servizio sociale L/39 “Corso interclasse in servizio sociale e
sociologia” con le modalita espresse nell’allegata proposta di Convenzione;

2. Di demandarce al Responsabile del 1 Dipartimento, la realizzazione
dell'iter necessario all'attivazione del suddetto Tirocinio Formativo in
collaborazione con il Servizio Sociale del Comune di Cave, mediante 'adozione
¢ la sottoscrizione della Convenzione con UAtenco di “Roma Tre” ed il
perfezionamento degli atti consequenziali;

3. Di dare atto che tale iniziativa non comportera alcun impegno di spesa a carico

dell' Ente;

La Giunta Comunale

Con successiva ¢d unanime votazione.,

DELIBERA

Rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile.



/
D1 quanto sopra viene redatto il presente verbale
IL SEGRETARIO COMUNALE IL VICESINDACO
F.to Giosy Picrpaola Tomasello Rita Dappi
Copia conforme all originale per uso amministrativo

Cave Ii Il Segretario Comunale/ I} Re e dell’Area Amm.va

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIO

Il sottoscritto certifica che, giusta attestazione del Messo Comunale, copia della presente deliberazione ¢ stata affic
all’Albo Pretorio comunale per 15 giorni consccutivi

Dal Al

Cave i Il Segretario Comunale /11 Responsabile dell’ Area Amm.y.

1l Messo Comunale -

IL SOTTOSCRITTO
CERTIFICA

Che la presentc deliberazione
E divenuta esecutiva:

o Aisensidell’art. 134, 1° comma D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267 in data

o Dopo il decimo giorno delia sua pubblicazione (art. 134 comma 3° D.Lgs: 18. 8. 2000, n. 267)

Il Segretario Comunale / 11 Responsabile dell’ Area Amm.v:



