CITTA

DI CAVE

PROVINCIA DI ROMA

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Atto N. 38

Del 06/03/2014

OGGETTO: Assunzione a tempo determinato Agente di Polizia
Locale.

L’anno Duemilaquattordici , il giorno Sei del mese di Marzo alle orel17,30 nella Sede

Comunale, si ¢ riunita

LA GIUNTA COMUNALE

Convocata nelle forme di legge e rispettivamente presenti i sigg. Presente | Assente
Umbertini Massimo Sindaco SI

Dappi Rita Assessore SI
Sbardella Silvestro SI

Pulcini Massimiliano SI

Beltramme Giulio “ SI

Lupi Angelo SI

Mancini Silvia SI

Presiede il Signor Massimo Umbertini Sindaco -

Assiste il Vice Segretario Comunale Signor Dr. Giuseppe Scaramella

Su proposta dell’ Assessore

/ Sindaco

ACQUISITI I PARERI DEI RESPONSABILI DI SETTORE

RESPONSABILE DEL : |

Dipartimento

PARERE : di regolarita tecnica favorevole: Dr. Giuseppe Scaramella

IN DATA: 06/03/2014

RESPONSABILE DEL Il

Dipartimento

PARERE: di regolarita contabile favorevole nel rispetto della normativa

per ’esercizio provvisorio: Dr. Alessandra Galizia

IN DATA: 06/03/2014




LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che in data 14/03/2014 ¢ in scadenza il contratto a tempo determinato del
personale di Polizia Municipale assunto a tempo determinato:

Che con la riduzione dell”organico. al fine di operare efficacemente sia sul territorio che nel
normale svolgimento d ufficio. si viene a creare la necessita di sopperire a tale mancanza:

Considerato altresi che. sono in programma manifestazioni civili e religiose nei mesi di
Aprile - Maggio ( Pasqua. Madonna del Campo Festa Patronale) nonché eventi organizzati
dall’Amministrazione Comunale di imminente svolgimento. con ulteriore aggravio di lavoro e
maggiore necessita di servizio di vigilanza;

Che I"organico in dotazione non consente la possibilita di poter far fronte alle esigenze e
funzioni derivanti dal servizio di vigilanza, nonché consentire le turnazioni con i relativi riposi e la
possibilita di poter usufruire dei congedi ordinari;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n°105 del 5/672012 avente ad
oggetto”Integrazione vigente Regolamento comunale sull ordinamento degli uffici e servizi con
“Regolamentazione per assunzioni a tempo determinato — Personale Categorie C e D™,

Che all’art. 1 della predetta regolamentazione vengono indicate quali esigenze temporance .
¢ quindi che inducono al ricorso dell’assunzione a tempo determinato. quelle “legate al servizio di
polizia locale al fine di poter assicurare il relativo servizio e le funzioni della stessa *:

Considerato che, ai sensi del comma 4. dellart.142 (modalita di costituzione del rapporto di
lavoro a tempo determinato) del vigente Regolamento Comunale sull”ordinamento degli uftici e dei
servizi. ai fini delle assunzioni a tempo determinato ’amministrazione comunale puo utilizzare
anche graduatorie ancora valide ed efficaci per la copertura dei posti in ruolo di pari qualifica ¢
profilo professionale;

Che con determinazione n.1051/2008 si ¢ proceduto ad approvare la graduatoria per la
copertura di n.2 posti di Vigile Urbano cat. C1 — con contratto di lavoro a tempo indeterminato con
rapporto a tempo parziale;

Che ai fini delle assunzioni le graduatoric in scadenza nel 2011 e gia prorogate per |'anno
2013, con D.L. del 31/08/2013 n°101 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n® 204 del 31/08/2013 e
convertito in legge in data 30/10/2013 n°125. sono state ulteriormente prorogate sino al 31/12/2016:

Che per quanto sopra esposto si pud procedere ad effettuare I'assunzione di n°l vigile
urbano. per un periodo di 90 giorni. con rapporto di lavoro a tempo parziale di 30 ore scttimanali.
attingendo dalla graduatoria degli idonei. approvata con la suddetta determinazione n®1051/08
provvedendo allo scorrimento della graduatoria dal primo nominativo:

Visto il D.Lgs. 267/2000:;

Visto I'art.208 del D.Lgs. 285/1992;

DELIBERA
1) Di stabilire che quanto in narrativa costituisce parte integrante e sostanziale della presente:

2) Di procedere, per quanto in premessa motivato. ai sensi del comma 4. dell*art.142 (Modalita
di costituzione del rapporto di lavoro a tempo determinato) del vigente regolamento
comunale sull’ordinamento degli uffici ¢ servizi. ad attingere dalla graduatoria degli idonei
approvata con determinazione n.1051/2008. per I'assunzione di n.1 Vigile Urbano a tempo
determinato — con orario a tempo parziale. di 30 ore settimanali. per un periodo di giorni
90:

3) Di procedere allo scorrimento della graduatoria partendo dal primo nominativo degli idonei:

4) Di incaricare il responsabile del competente dipartimento per 1'adozione degli atti
consequenziali;

LA GIUNTA COMUNALE



Con successiva ed unanime volazione;

DELIBERA
Di rendere la presente immediatamente eseguibile ai sensi di legge.



D1 quante sopra viene redatto il presente verbale

IL VICE SEGRETARIO COMUNALE IL SINDACO
F.ro Do Giuseppe Scaramella 1o Massimo Umbertim

Copia conforme all’originale per uso amministrativo- .
} ( ' L - Q.'\
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

I sottoseritte certifica che, giusta attestazione del Messe Comunale. copia della presente deliberazione ¢ stata affiess
all’Albo Pretorio comunale per 15 giorni consecutivi

Dal Al

Cave li __ ) _ Il Segretario Comunale / [| Responsabile dell’ Area Amm.va

L SOTTOSCRITTO
CERTIFICA

Che la pres: : “e deliberazione

E diveruta esecutiva:

o Arseosidellart 134, 19 comma D.Lgs. 18 Agosto 2000. n. 267 in data L

-

< Do il decimo giorno della sua pubblicazione (art. 134 comma 3° D.Lgs: 1t 2 2000, n. 267)

1l Segretario Comunale / Il Responsabile dell’ Area Amm.vu



