CITTA' DI CAVE

PROVINCIA DI ROMA

DECRETO N° .7 DEL 31 ’071' /20/ z

CONFERIMENTO INCARICO DIRIGENZIALE EX ART.110, COMMA 1 D.LGS.267/2000
III DIPARTIMENTO LAVORO PUBBLICI - TECNICO MANUTENTIVO - GESTIONE DEL
TERRITORIO - AMBIENTE

IL SINDACO

¢ Premesso che con deliberazione di G.C. n°154 del 13/07/2008, esecutiva, si & proceduto ad
approvare il nuovo regolamento comunale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
* Che con I’approvazione del suddetto nuovo regolamento comunale si € proceduto ad istituire le
figure dirigenziali e prevedere una nuova struttura amministrativa articolata su tre Dipartimenti;
o Che I’art. 50 comma 10 del D.Lgs. 267/2000 stabilisce che “Il Sindaco ed il Presidente della
Provincia nominano i responsabili dei servizi e degli uffici, attribuiscono e definiscono gli incarichi
dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli artt.109 e
110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali;
* Che gli artt.109 e 110 del TUEL, in particolare I’art.110, prevede al comma 1) che la copertura dei
posti dei responsabili dei servizi e¢ degli uffici possa avvenire mediante contratto a tempo
determinato;
* Che il Regolamento per il funzionamento degli Uffici e dei Servizi all’art. 40 dispone che la
copertura dei posti del personale dirigente o dell’area direttiva, dei responsabili dei servizi o degli
uffici o di alta specializzazione pud avvenire mediante contratto a tempo determinato , fermi
restando i requisiti richiesti dalla qualifica da ricoprire;
+ Considerato che il Comune di Cave ha una struttura amministrativa articolata su tre Dipartimenti;
» Atteso che il posto dirigenziale relativo al III Dipartimento risulta vacante per cui & possibile
avvalersi del disposto del comma 1) del precitato art.110 del TUEL 267/2000;
» Che quanto sopra ¢ stato previsto in fase di programmazione del fabbisogno di personale
(deliberazione di giunta comunale n°81 del 08/05/2014);
* Preso atto che, in base a quanto chiarito dalla sezione autonomie della Corte dei Conti, parere n.12
dell’11/07/2012, il tetto delle spese per le assunzioni a tempo determinato ex art.9, comma 28 del
D.L. 78/2010, come convertito nella legge 30/07/2010, n°122 e successive modificazioni, non si
applica agli incarichi dirigenziali, conferiti ai sensi dell’art.110, comma 1) del D.Lgs. 267/2000;
* Che al fine di conferire I’incarico in questione con deliberazione di Giunta Comunale n°100 del
26/06/2014 si ¢ proceduto ad adottare atto di indirizzo;
* Che con determinazione n°585 del Responsabile del I Dipartimento del 10/07/2014 sono state
avviate le procedure amministrative e approvato il relativo avviso pubblico;
* Che 1l suddetto avviso pubblico ¢ stato affisso all’ Albo Pretorio dal 10/07/2014 al 25/07/2014;
* Che a seguito del predetto avviso ¢ stata presentata n.1 domanda;
* Visto il verbale redatto in data 29/07/2014;
* Ritenuto dover individuare nella persona del Dr. Elio Zimpi, persona idonea ad assumere le
funzioni di Dirigente Responsabile del III Dipartimento - Lavori Pubblici — Tecnico Manutentivo —
Gestione del Territorio —Ambiente;
» Ritenuto di conferire il predetto incarico;
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1) Di conferire, per le motivazioni su esposte ¢ che qui si intendono integralmente riportate, ai sensi
dell’art.110, comma 1) del D.Lgs. 267/2000, I’incarico con contratto a tempo determinato di
Dirigente Responsabile del III Dipartimento - Lavori Pubblici — Tecnico Manutentivo — Gestione
del Territorio — Ambiente;
2) Di individuare nella persona del Dr. Elio Zimpi nato a Roma il 03/04/1962, residente in Cave —
Viale Madonna del Campo — il professionista idoneo ad assumere le funzioni di Dirigente
Responsabile del III Dipartimento - Lavori Pubblici — Tecnico Manutentivo — Gestione del
Territorio —Ambiente;
3) Di attribuire, con riserva di integrazione e precisazione in sede di adozione degli strumenti di
programmazione dell’Ente, in corso di elaborazione, i seguenti indirizzi ed obiettivi gestionali:

- La realizzazione opere pubbliche e lavori ancora in essere, gia inseriti in precedenti piani e
programmi, con conseguente smaltimento di residui;
- L’elaborazione e I’attuazione del programma triennale 2014/2016 e dei relativi piani annuali,
compresa la possibilita di rivestire una delle figure previste dall’art,91 D.lgs. 163/2006;
- La costante attenzione alle disposizioni relative al patto di stabilitd con riferimento agli
investimenti, con I’elaborazione tempestiva del piano dei pagamenti e del suo monitoraggio e
rispetto;
- La direzione e il coordinamento dei procedimenti riguardanti gli abusi edilizi, la pubblica
incolumita e gli espropri;
- La direzione e il coordinamento di tutti gli interventi relativi alla manutenzione ordinaria e
straordinaria del patrimonio comunale;
- La presidenza delle gare, la stipula dei contratti e I’adozione degli atti amministrativi in tutte le
materie attribuite, fatti salvi quelli da adottarsi dai funzionari incaricati di posizioni organizzative;
- L’elaborazione dei documenti di programmazione e gestione finanziaria nelle materie attribuite;
- Coordinamento SUAP;
- Nelle materie attribuite la responsabilitd dei contatti interfunzionali con le altre strutture del
Comune e istituzionali con altri Enti Pubblici;
- Per le materie assegnate la gestione, con i poteri dirigenziali e del privato datore di lavoro, del
personale dipendente nonché la valutazione dello stesso, compreso il Responsabile del Servizio
Lavori Pubblici.
4) Di stabilire che il rapporto di lavoro ¢ a tempo pieno e con il correlato trattamento giuridico ed
economico previsto dalle vigente norme contrattuali per il personale dirigenziale siano esse di fonte
nazionale o decentrata ( € 43.311,06 — indennita di posizione € 11.533,21);
5) L’incarico ¢ attribuito con decorrenza 01/08/2014 fino a scadenza del mandato del Sindaco
(primavera 2019);
6) Di demandare al Responsabile dell’Ufficio del personale la stipula del contratto individuale di
lavoro con il predetto professionista incaricato e 1’adozione di ogni ulteriore atto necessario per
I’esecuzione del presente Decreto.

DISPONE

- La pubblicazione del presente Decreto all’Albo Pretorio on line del sito ufficiale del Comune di
Cave;
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- La trasmissione del presente provvedimento all’interessato e all’Ufficio Ragioneria per quanto di
competenza.

Dalla Residenza Comunale




