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LA GIUN

Premesso che ¢ in scadenza il con
Municipale assunto a tempo determinato;

Che con la riduzione dell’organico, a
normale svolgimento d’ufficio, si viene a cre

Considerato altresi che, sono in progr

svolgeranno nei prossimi mesi (Sagra de
aggravio di lavoro e maggiore necessita d
regolazione del traffico;

Sentito in memo il Comandante dei V

Considerato” che I’organico in dotazi
esigenze e funzioni derivanti dal servizio di 3
riposi e la possibilita di poter usufruire dei co

Vista la deliberazione di Giun
oggetto”Integrazione vigente Regolamento
“Regolamentazione per assunzioni a tempo d

Che all’art. 1 della predetta regolame
e quindi che inducono al ricorso dell’assunzi
polizia locale al fine di poter assicurare il rela

Considerato che, ai sensi del comma ¢
lavoro a tempo determinato) del vigente Reg
servizi, ai fini delle assunzioni a tempo de
anche graduatorie ancora valide ed efficaci
profilo professionale;

Che con-determinazione n.1051/200
copertura di n.2 posti di Vigile Urbano cat. C
rapporto a tempo parziale;

Che ai fini delle assunzioni le gradua

2013, con D.L. del 31/08/2013 n°101 pubbli

convertito in legge in data 30/10/2013 n°125,
Che per quanto sopra esposto si pu
urbani, per un periodo di 60 (sessanta) gi
(diciotto) ore settimanali, attingendo dalla
determinazione n°1051/08 provvedendo allo
Visto il D.Lgs. 267/2000;
Visto I’art.208 del D.Lgs. 285/1992;

D
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Di stabilire che quanto in narrativa co
Di procedere, per quanto in premessa
di costituzione del rapporto di lav
comunale sull’ordinamento degli uffi

approvata con determinazione n.1051
determinato — con orario a tempo par;

giorni 60 (sessanta);
3)
Di incaricare il responsabile del
consequenziali;

NTA COMUNALE

Di procedere allo scorrimento della gr

tratto a tempo determinato del persor

| fine di operare efficacemente sia sul te

i servizio di vigilanza, ordine pubbli

igili Urbanl
bne non consente la possibilita di pote

ngedi ordinari;

ta Comunale n°105 del

ntazione vengono indicate quali esigenz
one a tempo determinato, quelle “legat
tivo servizio e le funzioni della stessa
1, dell’art.142 (modalita di costituzione
blamento Comunale sull’ordinamento de
terminato I’amministrazione comunale
per la copertura dei posti in ruolo di t

8 si ¢ proceduto ad approvare la grac
1 — con contratto di lavoro a tempo ind

torie in scadenza nel 2011 e gia prorog
cato sulla Gazzetta Ufficiale n° 204 de
sono state ulteriormente prorogate sino
0 procedere ad effettuare 1’assunzione
rni, con rapporto di lavoro a tempo
graduatoria degli idonei, approvata ¢
scorrimento della graduatoria dal primo

ELIBERA

motivato, ai sensi del comma 4, dell’art
oro a tempo determinato) del vigent

/12008, per I’assunzione di n.2 Vigili

aduatoria partendo dal primo nominativ
competente dipartimento per 1’adozi

religios

5/672012
comunale sull’ordinamento degli uffici e SGIVLZ con
eterminato — Personale Categorie C € D”;

stituisce parte integrante e sostanziale de

ci e servizi, ad attingere dalla graduatori

nale di P_o],i;z:ia

rritorio che nel

are la necessita di sopperire a tale mancanza;
amma numerose manifestazioni ¢ivili e
lla castagna, manifestazioni natalizie) con ulteriore
co, controll

e che si

0 ¢

far fronte alle

vigilanza, nonché consentire le turnazioni con i relativi

avente ad

b
2

€ temporanee ,
e al servizio di

del rapporto di
egli uffici e dei
pud utilizzare
ari qualifica e

luatoria per la
eterminato con

vate per 1’anno
131/08/2013 ¢
al 31/'12/201 6;
di n. 2 vigili
parziale di 18
on la suddetta
nominativo;

\

lla presente;

142 (Modalita
regolamento
li idonei

rbani a tempo

o
~

ziale di 18 (diciotto) ore settimanali, per un 'perﬁodo di

o degli iﬂd@nei;
ne degli atti
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Con successiva ed una

Di rendere la pres:

sente

LA GIU
nime votazione;

immediatamente es

INTA COMUNALE

DELIBERA
eguibile ai sensi di legge.




Di quanto sopra viene redatto il presente verbale
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