CITTA DI CAVE

PROVINCIA DI ROMA

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Atto N. 166

OGGETTO: Posizione organizzativa — Servizi 6 ¢ 7 e Servizi 2 — I
Dipartimento.

Del 12/12/2017

L’anno duemiladiciassette, il giorno dodici del mese di Dicembre alle ore 18,30 nella Sede
Comunale, si & riunita

LA GIUNTA COMUNALE

Convocata nelle forme di legge e rispettivamente presentii sigg, Presente | Assente
Angelo Lupi | Sindaco SI

Rita Dappi Assessore SI
MauroRossi SI

Giulio Beltramme “ : ST

Marco Taurone “« o SI
Silvia Mancini “ SI

Presiede Il Sig. Angelo Lupi - Sindaco -
Assiste il Vice Segretario Comunale Dr. Giuseppe Scaramella

Su proposta dell’ Assessore __/Sindaco

ACQUISITI I PARERI DEI RESPONSABILI DI SETTORE

RESPONSABILE DEL: 1 PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA FAVOREVOLE: Dr.

Dipartimento Giuseppe Scaramella

INDATA: 05/12/2017

RESPONSABILE DEL: I PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE FAVOREVOQLE : Dr.ssa

Dipartimento : Alessandra Galizia

INDATA 05/12/2017




LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che con deliberazione di Giunta Comunale n°154 del 13/07/2008 si & proceduto ad
approvare il nuovo regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Che nella costituzione del FES la somma prevista nei scorsi anni per © il fondo di
retribuzione e di risultato del personale non dirigente & stata di € 35.000,00 ;

Che ’area delle posizioni organizzative di cui all’art.8 e seguenti del CCNL del 31/03/1999
& rappresentata dalle strutture organizzative individuate dalla giunta comunale ¢ collocate
all’interno delle strutture di cui agli articoli 17 e 19 del regolamento comunale sull’ordinamento
degli uffici e dei servizi;

Che ai sensi del citato regolamento ai titolari di posizione organizzativa possono essere
attribuite dal dirigente le seguenti competenze: gestione del personale esclusi i provvedimenti di
natura eccezionale; gestione finanziaria nei limiti del PEG assegnato; ogni altra funzione
espressamente attribuita dal dirigente;

Che i criteri per il conferimento degli incarichi di posizione organizzativa sono contenuti
nell’art.38 del vigente regolamento sull’ ordinamento degli uffici e del servizi;

Che per quanto sopra ¢ ai sensi dell’art.37, comma 7, del regolamento comunale
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi le aree delle posizioni organizzatlve SOno individuate
dalla giunta comunale;

Che con deliberazione di Giunta Comunale n°78 del 23/06/2015 & stata istituita nell’ambito
del I Dipartimento Servizio 2, la posizione organizzativa ai sensi deli’art.8 del CCNL 31/03/1999
fino al 31/12/2015 riconfermata con deliberazione di Giunta Comunale n° 60/2017 fino al
31/12/2017;

Che con deliberazione di Giunta Comunale n°167/2013 si & proceduto ad istituire all’interno
del I Dipartimento, ¢ precisamente nei servizi 6 e 7, la posizione organizzativa ai sensi dell’art.§ del
CCNL 31/03/1999 fino alla scadenza del mandato del Sindaco riconfermata con deliberazione di
Giunta Comunale n°60/2017 fino al 31/12/2017;

Che si ritiene opportuno confermare ulteriormente quanto previsto nella suddetta
deliberazione n°167/2013, in merito all’istituzione della posizione organizzativa all’interno del I
Dipartimento — Servizi6 e 7 — fino al 30/06/2018;

Che si ritiene aliresi opportuno confermare quanto previsto nella citata deliberazione n°78
del 23/06/2015, in merito all’istituzione della posizione organizzativa all’interno del I Dipartimento
_ Servizi 2 —fino al 30/06/2018;

Che Iindennita di posizione annua viene confermata in € 6.714,50 (importo rideterminato
con delibera di Giunta Comunale n°60/2017 a seguito di verbale del Nucleo di Valutazione) per
ciascuna posizione, con una misura massima dell’indennita di risultato del 25%;

DELIBERA

- Di stabilire che quanto in narrativa costituisce parte integrante € sostanziale della presente;

- Di riconfermare fino al 30/06/2018 sulla base di quanto gia previsto nella precedente
deliberazione di Giunta Comunale n° 167/2013 Vistituzione della posizione organizzativa
all*interno del 1 Dipartimento — servizi 6 e 7, confermando 1’indennita di posizione annua di
€ 6.714,50 —misura massima sull’indennita di risultato del 25%;

. Di riconfermare altresi, fino al 30/06/2018 sulla base di quanto gia previsto nella precedente
deliberazione di Giunta Comunale n° 78/2015 listituzione della posizione organizzativa
all’interno del I Dipartimento — servizi 2, confermando I’indennita di posizione annua di €
6.714,00 —misura massima sull’indennita di risultato del 25%;

- Di trasmettere la presente alle OO.SS.

LA GIUNTA COMUNALE
Con separata ed unanime votazione,




DELIBERA

Di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ai sensi della normativa vigente,



Di guanto sopra viene redatto il presente verbale

IL VICE SEGRETARIO COMUNALE IL S'INDACO
F.to Dott. Giuseppe Scaramella Fto Angelo Lupi
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE /

It sottoscritto certifica che, giusta attestazione del Messo Comunale, copia della presente deliberazione ¢ stata affissa

all’Albo Pretorio comunale per 15 giorni consecutivi
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Il Segretario Comunale /11 Responsabile dell’ Area Amm.va

It Messo Comunale
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IL SOTTOSCRITTO
CERTIFICA

Che la presente déliberazione

E divenuta esecutiva:

© Al sensi dell’art. 134, 1° comma D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267 in data

o Dopo il decimo giorno della sua pubblicazione (art. 134 comma 3° D.Lgs: 18. 8. 2000, n. 267)

Il Segretario Comunale / 11 Reéponsabilf; dell’Area Anim.va



