CITTA DI

PROVINCIA DI ROMA

CAVE

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Atto N. 107
OGGETTO: Avvio procedure per imcarico ex art.110, comma 1,
D.Lgs. 267/2000.

Del 03.09.2019

L’anno 2019 il giorno TRE del mese di SETTEMBRE alle ore 18.18 nella Sede Comunale, si €
riunita:

LA GIUNTA COMUNALE
Convocata nelle forme di legge e rispettivamente presentii sigg. Presente | Assente
Angelo Lupi Sindaco X
Renzi Massimiliano Assessore X
Beltramme Giulio Assessore X
Baroni Silvia «“ X
Maggi Cristian “ X
Veechi Roberta “ X

Presiede il Signor Angelo Lupi - Sindaco -

Assiste il Segretario Comunale Dott.ssa Giada De Francesco

ACQUISITI I PARERI DEI RESPONSABILI DI SETTORE

RESPONSABILE DEL : Il DIPART.

IN DATA: 03.09.2019

PARERE di regolaritk tecnica:

favorevole - Dott.ssa Giada De Francesco

RESPONSABILE DEL : II DIPART.

IN DATA: 03.09.2019

PARERE di regelarita contabile:

favorevole - Dott.ssa Alessandra Galizia




LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione ai sensi dell’art. 49 del D.lgs. 18 agosto
2000, n. 267, 11 Segretario Comunale in sostituzione del Responsabile del Dipartimento
Amministrativo, per quanto concerne la regolarita tecnica, ed il Responsabile del Dipartimento
Finanziario per quanto concerne la regolarita contabile, hanno espresso parere favorevole;

Richiamate:

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 154 del 13/07/2008 si & proceduto ad approvare il nuovo
regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 132 del 20.11.2018 ad oggetto modifica della
Programmazione del fabbisogno del personale 2018/2020 ed il Piano annuale delle assunzioni;

Dato atte che nel piano sono previsti tre posti per figure dirigenziali a capo dei rispettivi
dipartimenti e che il posto di Dirigente Tecnico potra essere ricoperto mediante gli istituti della
mobilita o del comando o, in alternativa, anche con contratto ex art.110, comma 1, del D.Lgs.
267/2000;

Richiamati;

- I’art. 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000, stabilisce che: “Il sindaco e il presidente della
provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono ¢ definiscono gli incarichi
dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalitd ed 1 criteri stabiliti dagli articoli
109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali € provinciali™;

- I’art. 110, al comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000 prevede che: “Lo statuto puo prevedere che la
copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta
specializzazione,possa avvenire mediante contratto a tempo determinato. Per i posti di qualifica
dirigenziale, il regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi definisce Ja quota degli stessi
attribuibile mediante contratti a tempo determinato, comunque in misura non superiore al 30 per
cento dei posti istituiti nella dotazione organica della medesima qualifica e, comungque, per almeno
una unitd. Fermi restando i requisiti richiesti per la qualifica da ricoprire, gli incarichi a contratto di
cui al presente comma sono conferiti previa selezione pubblica volta ad. accertare, in capo ai
soggetti interessati, il possesso di comprovata esperienza pluriennale e specifica professionalita
nelle materie oggetto dell'incarico.

- 1’art. 110, al comma 3 del D.Lgs.n. 267/2000 prevede che: “I contratti di cui ai precedenti commi
non possono avere durata superiore al mandato elettivo del sindaco o del presidente della provincia
in carica. Il trattamento economico, equivalente a quello previsto dai vigenti contratti collettivi
nazionali e decentrati per il personale degli enti locali, pud essere integrato, con provvedimento
motivato della giunta, da una indennitd ad personam, commisurata alla specifica qualificazione
professionale e culturale, anche in considerazione della temporaneita del rapporto e delle condizioni
di mercato relative alle specifiche competenze professionali. Il trattamento economico e I'eventuale
indennitd ad personam sono definiti in stretta correlazione con il bilancio dell'ente e non vanno
imputati al costo contrattuale e del personale.

- I’art. 110 al comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000 prevede che: “Il contratto a tempo determinato ¢
risolto di diritto nel caso in cui l'ente locale dichiari il dissesto o venga a trovarsi nelle situazioni
strutturalmente deficitarie.

Dato atto che:

- la spesa di personale sostenuta per le assunzioni a tempo determinato ai sensi
dell'articolo 110, comma 1, del D. Lgs. n.267/2000, come disposto dall’art. 16, comma
lquater, Decreto-Legge 24 giugno 2016, n. 113, convertito con modificazioni dalla Legge



Ritenuto demandare al Responsabile del Dipartimento Amministrativo:-

- di predisporre e pubblicare per 15 giomi un apposito avviso per 1’esperimento di una procedura
volta all’individuazione di una figura professionale cui conferire da parte del Sindaco, ai sensi
dell’art.110, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, I’incarico di Dirigente Tecnico del III Dipartimento
per la durata di tre anni salvo proroga fino alla scadenza del mandato del sindaco;

VISTO 11 D. Lgs. n. 267 del 2000, ¢ ss.mm. e ii;

VISTO il D. Lgs. n. 165 del 2001 e ss.mm. ¢ ii;

VSTO il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi;
VISTO lo Statuto comunale;

Con votazione unanime e favorevole resa nei modi di legge:

DELIBERA

1) Di esprimere, al fine di garantire la funzionalita dell’azione amministrativa, un atto di indirizzo
nei confronti del Responsabile del I Dipartimento affinché proceda a fare predisporre e pubblicare
un apposito avviso per I’esperimento di una procedura volta all’individuazione di una figura
professionale cui conferire da parte del Sindaco, ai sensi dell’art.110, comma 1, del D. Lgs.
267/2000, I"incarico di Dirigente Tecnico del III Dipartimento;

2) Di prevedere che I'incarico abbia una durata triennale, salvo proroga fino alla scadenza del
mandato del Sindaco;

3) Di stabilire che per il compenso economico dovrd essere prevista la spesa relativa in base al
CCNL Dirigenza Area Il oltre ’indennita di posizione prevista dal CCNL nella misura minima di €
11.533,21 con rapporto di lavoro a tempo pieno;
4) Di dare atto che il presente atto costituisce attuazione di quanto previsto nella programmazione
del fabbisogno di personale 2019-2021 sul quale il Revisore dei Conti ha espresso, ai sensi dell’art.
19.c. 8 L. 448/2001, parere favorevole;

LA GIUNTA COMUNALE
Con separata ed unanime votazione

DELIBERA

Di rendere la presente immediatamente eseguibile ai sensi della normativa vigente



Di quanto sopra viene redatto il presente verbale

IL SEGRETARIO COMUNALE IL SINDACO
F.to Giada De Francesco Fto Angelo Lupi

Copia conforme all’originale per uso amministrativo

Cave li (20T 2019

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoseritto certifica che, copia della presente deliberazione & stata affissa all’Albo Pretorio comunale per 15 giorni
consecutivi

Dal Al

Cave li

Il Messo Comunale

IL SOTTOSCRITTO
CERTIFICA

Che !a presente deliberazione

E divenuta esacutiva:

o Al sensi dell’art. 134, 1° comma I>.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267 in data

o Dopo il decimo giorno della sua pubblicazione (art. 134 comma 3° D.Lgs: 18. &. 2000, n. 267)

1l Segretario Comunale / Il Responsabile dell’ Area Amm.va
F.to Giada De Francesco



